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Agenda

1. Kokpit i nawigacja aplikacji. Widok okna gtéwnego i nawigac;ji aplikaciji.
2. Profil uzytkownika. Ustawienia preferencji uzytkownika.

3. Modut prognostyczny. Przedstawienie dostepnych scenariuszy
prognostycznych, dostepnych przekrojow danych. Przedstawienie sposobu
wizualizacji danych oraz mozliwosci eksportowania danych.

4. Tworzenie wtasnych symulacji. Przedstawienie dostepnych zmiennych
egzogenicznych oraz definiowanie wtasnych wartosci dla tych zmiennych.
Przedstawienie sposob wizualizacji danych oraz mozliwosci eksportowania
danych.

5. Modut Internetowych ofert pracy. Przedstawienie dostepnych przekrojow
danych w zakresie internetowych ofert pracy. Przedstawienie sposob wizualizacji
danych oraz mozliwosci eksportowania danych.

6. Zadanie do samodzielnego wykonania
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Modut prognostyczny — struktura narzedzia
prognostycznego

1.Prognozy podazy pracy
eModut demograficzny
eModut edukacyjny
eModut zawodowy

2.Prognozy popytu na prace

3. Modut dezagregacji prognoz

4. Analiza scenariuszowa
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Podstawowy model prognostyczny
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Podaz pracy

Podaz pracy — liczba osdb, ktore w danym okresie sg gotowe pracowac przy
danych stawkach ptac.

e w praktyce: osoby pracujgce oraz poszukujgce pracy (bezrobotni)
e determinowana gtownie przez liczbe ludnosci, strukture wieku i wyksztatcenia.

Podaz pracy analizowana jest w przekrojach:
O kierunkow ksztatcenia,
0 wielkich, duzych i srednich grup zawodow,
O wojewodztw,

0 klastrow powiatéw, i Eirdte

ledza Edukacja Rozwdj

Unia Europejska
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Modut demograficzny

®Cel: utworzenie prognozy liczby ludnosci w podziale na ptec i wiek, w rozbiciu
na pojedyncze roczniki.

eMetoda: model kohortowy, wyrazony deterministycznym taricuchem Markowa.
eStan poczatkowy: dane demograficzne za 2020 rok.

eMacierze przejscia opierajg sie o zatozenia dot. dzietnosci, Smiertelnosci

I migracji.

eZatozenia przygotowane opracowane we wspotpracy z Osrodkiem Badan nad
Migracjami UW.
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Rekurencyjna metoda przeliczania wielkosci
| struktury populacji

Wspotczynnik Smiertelnosci Populacja w

Populacja w roku ¢
roku t + 1

Wspotczynnik dzietnosci

Urodzenia w Migracje w

rokut + 1 roku t + 1
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Modut edukacyjny

eCel: prognozowanie struktury poziomow i dziedziny wyksztatcenia dla
poszczegolnych kohort

eZrédto danych: indywidualne dane BAEL.

*Prognoza wyborow edukacyjnych w grupach wieku 15-34 lat, z wykorzystaniem
Bayesowskiego modelu VAR

*\Wyksztatcenie osob w starszych grupach wieku prognozowane
deterministycznym tancuchem Markowa
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Modut zawodowy

eCel: oszacowanie podazy pracy w podziale na grupy zawodow
eZrédto danych: indywidualne dane BAEL, dane Eurostat

eKrok 1: Prognoza wskaznikow aktywnosci zawodowej w podziale na poziom i
kierunek wyksztatcenia, ptec i wiek —ekstrapolacja trendow oraz konwergencja
do Niemiec.

eKrok 2: Obliczenie macierzy przypisania poziomow i kierunkow wyksztatcenia
do grup zawodow
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POPYT NA PRACE
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Popyt na prace

Popyt na prace - zapotrzebowanie na prace zgtaszane przez pracodawcoéw

e determinowany przez firmy, poziom rozwoju technologicznego i wymiane
zagraniczng.

Popyt na prace analizowany jest w przekrojach

O

o O O O O

sekcji PKD,

wielkich, duzych i Srednich grup zawodow,
wojewodztw,

klastrow powiatow,

Fundusze

wielkich, duzych i Srednich grup zawodow w wojewddztwach, i

ledza Edukacja Rozwdj

wielkich, duzych i Srednich grup zawodow w sekcjach PKD,

Unia Europejska
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Schemat prognoz popytu na prace

Zmiany w popycie na prace majg charakter stopniowy

eDwa kluczowe czynniki:

1.Konwergencja do gospodarek rozwinietych

2.Przyszte zmiany technologiczno - organizacyjne

eTrzy elementy naszych prognoz popytu:

1.Prognozowanie wartosci dodanej w sekcjach PKD.
2.Prognoza produktywnosci w poszczegdlnych sekcjach PKD.

Fundusze
3.Prognozowanie struktury zawodowej w sekcjach PKD. i e s

Unia Europejska
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Luka popytowo-podazowa

Prognoza luki popytowo-podazowej jest kluczowa z punktu widzenia
projektowania polityki rynku pracy;

e Jest to réznica miedzy potencjalnym popytem na prace, rozumiana jako suma
liczby osdb pracujacych oraz liczby ofert pracy ( wakatow), oraz podaza pracy.

e Podaz przewyzszajgca popyt oznacza bezrobocie strukturalne, popyt
przewyzszajgcy podaz swiadczy o niedopasowaniu strukturalnym.

e Luka popytowo- podazowa, analizowana jest w nastepujacych przekrojach:
0 wielkich, duzych i srednich grup zawodow,
O wojewodztw,
O klastrow powiatow,
o wielkich, duzych i $rednich grup zawoddéw w wojewddztwach, i Elropelsde

O klastrow powiatow w wojewddztwach. B v
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Luka popytowo-podazowa — cd

Popyt i podaz pracy sg determinowane innymi czynnikami
i przez to ich trajektorie mogg sie roznic.

eOsobne prognozy podazy i popytu umozliwiajg prognoze luki popytowo-
podazowej

eLuka popytowo-podazowa informuje o niedopasowaniach strukturalnych:
przewidywanych obszarach przysztego bezrobocia i nadwyzki popytu.

ePrognoza luki popytowo-podazowe;j jest tym samym kluczowa z punktu
widzenia projektowania polityki rynku pracy

Fl.II'IdI..IS'ZE
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Analiza scenariuszowa

Uzytkownik moze analizowag, jaki wptyw na rynek pracy bedg miaty szoki
makroekonomiczne i demograficzne:

1.Tempo wzrostu PKB

2 Tempo wzrostu PKB w Unii Europejskiej
3.Udziat konsumpcji publicznej w PKB

4 Wspotczynnik dzietnosci

5.Saldo migracji
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Model makroekonomiczny

*Do symulacji wptywu szokéw zbudowano model makroekonomiczny,
wykorzystujgcy metodologie DSGE oraz przeptywow miedzygateziowych.

eRéwnowaga w modelu wynika z dziatan optymalizacyjnych gospodarstw
domowych i przedsiebiorstw.

eRynek pracy modelowany jest zgodnie z mechanizmmem poszukiwan i
dopasowan.

eModel zostat skalibrowany z wykorzystaniem najnowszych danych GUS.

*\Wyniki symulacji to efekty rownowagi ogolnej, uwzgledniajgce m.in.
zmiany ptfac i cen wskutek zadanego szoku.
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Szoki demograficzne

eScenariusze migracji i dzietnosci zostaty przygotowane przez ekspertéw z
Osrodka Badan nad Migracjami UW.

eUzytkownik moze dowolnie zmienia¢ wspotczynnik dzietnosci i saldo migracji.
Ale struktura dzietnosci (wg wieku kobiet) i migracji (wg ptci i wieku migrantow)
pozostaje spojna ze scenariuszami OBM.

eEfekty ekonomiczne szokdw demograficznych sg réwniez przeliczane przez
model makroekonomiczny.
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Dezagregacje

eDezagregacje pozwalajg na uwzglednienie kontekstu spoteczno-ekonomicznego
i bardziej precyzyjne dostosowanie wnioskow do sytuacji poszczegdlnych osob

eDezagregacja przestrzenna: wojewodztwa

eDezagregacja przestrzenna: klastry powiatow (aglomeracyjny, wydobyweczy,
przemystowy, turystyczny, handlowo-ustugowy, rolniczy, mieszany)

eDezagregacja zawodowa: Srednie grupy zawodowe

eDezagregacja sektorowa: sekcje PKD

Fl.II'IdI..IS.ZE

Europejskie

Wiedza Edukacia Rozwdj
Unia Europejska
Europejski Fundusz Spotecz iy



System Prognozowania
Polskiego Rynku Pracy

Zadanie do samodzielnego wykonania

Bardzo prosze o samodzielne stworzenie prognozy popytu,
podazy oraz luki popytowo- podazowej w dowolnym wojewoddztwie.

FUI'ICII..IS.ZE ]
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