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Fundacja Naukowa Warszawa 11.05.2021
Instytut Badan Strukturalnych
ul. Irysowa 18c, 02-660 Warszawa

ZAPYTANIE OFERTOWE NR IBS/POWER/SPPRP/02/2021

W zwigzku z realizacjg projektu pn. ,,System Prognozowania Polskiego Rynku Pracy” nr POWR.02.04.00-00-0083 w
ramach Il Osi priorytetowej Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, Dziatanie 2.4
Modernizacja publicznych i niepublicznych stuzb zatrudnienia oraz lepsze dostosowanie ich do potrzeb rynku
pracy PO WER, Fundacja Naukowa Instytut Badan Strukturalnych ogtasza postepowanie na wybor Wykonawcy
badania pn. ,Zapotrzebowanie pracownikdbw na prace z domu w warunkach pandemii - badanie
eksperymentalne z wykorzystaniem metody wyboru warunkowego”.

Badanie powinno zostac zrealizowane do dnia 15 lipca 2021r.
I Tryb udzielania zamdwienia:

Zamodwienie udzielane jest w trybie postepowania ofertowego (zgodnie z zasadg konkurencyjnosci okreslong
w Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014- 2020). Zamawiajacy nie jest zobowigzany
do stosowania przepisow ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. - Prawo zamoéwien publicznych (Dz.U. 2019 poz.
2019).

1. Krotki opis badania:

Interakcje miedzyludzkie w miejscu pracy stanowig istotny kanat przenoszenia choréb zakaznych, takich jak
COVID-19. Na szczegdlng uwage w tym kontekscie zastuguja elastyczne formy zatrudnienia, ktére moga
zmniejszy¢ poziom ekspozycji pracownikdw na zarazenie, a przedsiebiorcom pomdc przetrwac kryzys. Celem
badania bedzie analiza zapotrzebowania pracownikéw na prace z domu. Dzieki badaniu bedziemy mogli okreslic,
ktére grupy respondentéw preferujg te forme zatrudnienia i jaka cze$¢ wynagrodzenia sg w stanie za nig
poswieci¢. Szczegdlng uwage zwrdécimy na porédwnanie wynikéw pomiedzy osobami pracujgcymi w zawodach o
roznej ekspozycji na zarazenie COVID-19, zeby zobaczy¢ na ile sktonnosé ta zalezy od poziomu ekspozycji na
zarazenie w miejscu pracy, a na ile od innych cech spoteczno-demograficznych pracownikéw.

1. Opis Przedmiotu zamdwienia:

Przedmiotem zamdwienia jest realizacja badania ankietowego CAWI w obszarze rynku pracy z wykorzystaniem
metody warunkowego wyboru i losowego przydziatu czesci respondentéw do dwéch grup.
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Iv. Nazwa i kody okreslone we Wspdélnym Stowniku Zaméwien (CPV):

79300000-7 Badania rynkowe i ekonomiczne; ankietowanie i statystyka
V. Termin i sposéb dostarczania ofert
Oferte nalezy przesta¢ na adres e-mail: prognozowanie@ibs.org.pl

Termin dostarczania ofert uptywa w dniu 25.05.2021 r.

instytut
I s badan
strukturalnych

Oferta powinna zosta¢ ztozona na Formularzu Ofertowym stanowigcym Zatgcznik nr 6 do niniejszego Zapytania i

zawiera¢ w szczegdlnosci:
1. nazwe isiedzibe oferenta,

2.  adres oferenta wraz z innymi danymi kontaktowymi,

w

forme prawng i numer rejestru, w ktérym wpisany jest oferent, numer NIP i REGON,

4. proponowang cene, w tym cene za etap pilotazu (wartos$¢ netto oraz brutto); cena powinna by¢ podana

z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku,
5. termin waznosci oferty,
6. oswiadczenia, wymagane w pkt.VI niniejszego ogtoszenia

7.  wykaz zrealizowanych projektéw, zgodnie z pkt.VI.3

8. wykaz oséb zaangazowanych w realizacje zamodwienia (liczba oséb zaangazowanych w realizacje

projektu, stanowiska, doswiadczenie),

9.  kroétki opis oferenta, opis doswiadczenia w realizacji badan przy pomocy metody CAWI

10. opis wykonania zamdwienia nawigzujacy do parametrow wyszczegdlnionych w zapytaniu ofertowym — tj.

wZat.1-5
11. harmonogram realizacji zamowienia,
12. termin realizacji zamdwienia,

13. podpisy oséb umocowanych do dziatania w imieniu oferenta.

W ofercie mogg zostac¢ zawarte réwniez dodatkowe informacje, takie jak: warunki pfatnosci.

Oferte nalezy sporzadzi¢ z zachowaniem formy pisemnej w jezyku polskim pod rygorem niewaznosci.

Wszelkich informacji dotyczacych przedmiotu zamdwienia udziela Mateusz Smoter , email:

mateusz.smoter@ibs.org.pl

VI. Warunki udziatu w postepowaniu wraz z opisem sposobu dokonywania oceny ich spetniania:

1) Posiadanie uprawnien do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy prawa

nakfadajg obowigzek ich posiadania — potwierdzone oswiadczeniem Oferenta.
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2) Znajdowanie sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajgcej wykonanie zamdwien we wskazanym

terminie — potwierdzone o$wiadczeniem Oferenta.

3) Posiadanie niezbednej wiedzy i doswiadczenia oraz dysponowanie odpowiednim potencjatem technicznym i
osobami zdolnymi do wykonania zamdwienia, tj. Wykonawca sktadajgcy oferte:

a) w ostatnich 2 latach, a jesli czas dziatalnosci jest krétszy, to w tym okresie, zrealizowat co najmniej 5
badan ankietowych metodg CAWI, w tym:

e kazde z tych badan zrealizowane byto na prdébie liczagcej nie mniej niz 1 000 respondentdéw;

e przynajmniej dwa z tych badan dotyczyty tematyki rynku pracy;

e przynajmniej jedno z tych badan zostato zrealizowane z wykorzystaniem randomizacji
polegajgcej na losowym przyporzadkowaniu respondentéw do réznych grup i wyswietlaniu im
réznych informacji;

b) w ramach realizacji zamoéwienia dysponuje min. 1 osobg, ktéra uczestniczyta w realizacji
przedstawionych w wykazie badan;

c) posiada witasny panel respondentow sktadajgcy sie min. 100 000 aktywnych uczestnikdéw panelu,
ktdrzy zamieszkujg wszystkie wojewddztwa w Polsce;

d) posiada aktualny Certyfikat Programu Kontroli Jakosci Pracy Ankieteréw (PKPJA) w zakresie badan
CAWI lub certyfikat réwnowazny, swiadczacy o pomysinym wyniku niezaleznego audytu w zakresie
standardéw wykonywania badan ilosciowych CAWI, w szczegdlnosci w zakresie wdrozenia procedury
weryfikacji jakosci wypetniania ankiety, weryfikacji informacji o uczestnikach panelu oraz weryfikacji
unikalnosci wypetnianych ankiet.

Spetnienie warunkéw okreslonych w pkt.3) Wykonawca potwierdzi wykazem projektow wg wzoru zawartego w
Formularzu Oferty.

4) Wypetnienie obowigzkéw informacyjnych przewidzianych w art. 13 lub 14 RODO
5) Oferent sktadajac oferte w niniejszym Zapytaniu Ofertowym potwierdzi, iz:

a) zna i akceptuje warunki realizacji zamowienia okreslone w Zapytaniu Ofertowym oraz nie wnosi zadnych
zastrzezen i uwag w tym zakresie;

b) nie wystepujg powigzania osobowe i kapitatowe miedzy Oferentem a Zamawiajgcym;

c) w cenie oferty zostaty uwzglednione wszystkie koszty wykonania badania w zakresie okresSlonym w
Zapytaniu Ofertowym nr IBS/POWER/SPPRP/02/2021

d) na potrzeby kontroli i prosbe Zamawiajgcego dostarczy niezbedne dokumenty potwierdzajgce spetnienie
wszystkich wymagan;

e) uzyskat wszelkie informacje niezbedne do nalezytego wykonania zamdwienia;

f)  zobowigzuje sie do rzetelnej i terminowej, zgodnej z wymogami projektowymi realizacji przedmiotu
umowy;
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g) zrealizuje badanie i dostarczy jego wyniki z zachowaniem wszystkich niezbednych procedur bezpieczeristwa i
ochrony danych osobowych w tym m.in. zawartych w Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0so6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) oraz zagwarantuje archiwizacje wszystkich
informacji umozliwiajgcych kontrole spetnienia ww. wymogu w odniesieniu do uczestnikéw badania w okresie
5 lat od zrealizowania badania.

h) ztozenie oferty nie stanowi czynu nieuczciwej konkurencji w rozumieniu przepisdw o zwalczaniu
nieuczciwej konkurencji;

i)  przedstawiona oferta odpowiada parametrom okreslonym w zapytaniu ofertowym;

j) ztozy oferte odpowiadajgcg wymogom technicznym przedstawionym wyzej w opisie przedmiotu
zamoéwienia;

k) w ramach wynagrodzenia umownego, w dwuletnim okresie gwarancji, bedzie usuwat wszelkie usterki i
btedy.

VII. Termin zwigzania ofertg: minimum 45 dni od uptywu terminu sktadania ofert.
VIII. Kryteria oceny oferty:

W celu wyboru najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy dokona oceny, ktdéra bedzie podstawg do wyboru jedne;j
oferty sposrod Wykonawcoéw spetniajacych warunki okreslone w tresci zapytania ofertowego.

Oferty zostang ocenione przez Zamawiajgcego w oparciu o nastepujgce kryteria, z uwzglednieniem nastepujgcych

wag
kryteria oceny ofert waga maksymalna

liczba punktéw

a) cena netto w PLN 70% 70

b) czas realizacji badania 18% 18

c) organizacja badania - mozliwos$¢ gromadzenia tzw. 12% 12

paradanych oraz zakres informacji gromadzonych na temat

uczestnikéw panelu

Sposob przyznawania punktacji za spetnienie danego kryterium oceny oferty:

a) Sposdb oceny kryterium ,,cena netto wykonania zamdéwienia (PLN)”:
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Oferta z najnizszg ceng netto otrzymuje 70 punktdw; pozostate oferty bedg punktowane liniowo (do 2 miejsc po
przecinku) wedtug nastepujgcej formuty arytmetycznej:
cena najtafszej oferty

cena oferty ocenianej X 70 punktow

b) czas realizacji badania:

Kryterium to odnosi sie do liczby dni roboczych potrzebnych Wykonawcy na przeprowadzenie wymaganej liczby
ankiet internetowych badania wtasciwego oraz dostarczenie Zamawiajgcemu kompletnej bazy danych. Liczba ta
liczona jest od dnia zaakceptowania przez Zamawiajgcego, po konsultacji z Wykonawcg, ostatecznej wersji skryptu
ankiety badania wtasciwego (nie wlicza sie w to etapu pilotazu).

Oferta z najkrétszym czasem realizacji otrzymuje 18 punktow; pozostate oferty bedg punktowane liniowo (do 2
miejsc po przecinku) wedtug nastepujgcej formuty arytmetyczne;j:

najkrotszaliczba dnirebeczych potrzebnych na realizaciz badanin

liczbn dniroboeczych petrzebna ne realizace oferty cceninne) X 18 punktow

c) Sposdb oceny Kryterium kompetencji organizacja badania. W przypadku tego kryterium oceniane bedzie:

gromadzenie tzw. paradanych:

e mozliwos¢ gromadzenia informacji na temat czasu wypetniania kazdego pytania przez
respondenta -> 2 pkt.

e mozliwo$¢ gromadzenia informacji na temat zmian odpowiedzi dokonywanych przez
respondentow -> 2 pkt.

e mozliwo$é gromadzenia informacji na temat aktywnosci okna ankiety podczas wypetniania
ankiety -> 2 pkt

e mozliwosé sledzenia ruchu kursora myszki w trakcie wypetniania pytan przez respondentéw
-> 2 pkt

zakres informacji na temat uczestnikdw panelu:

e informacje na temat zawodu uczestnikdw panelu zgodnie z Klasyfikacjg Zawoddw i Specjalnosci
(KZiS) na poziomie grup duzych z KZiS -> 2 pkt
e informacje na temat gminy zamieszkania uczestnikdw panelu -> 2 pkt

Wykonawcy podadzg ww. informacje w celu oceny tego kryterium w Formularzu Ofertowym.

O wyborze oferty decydowata bedzie liczba zdobytych punktéw. Oferta na realizacje zamdwienia moze uzyskac
maksymalnie 100 pkt. Zamawiajacy udzieli zamodwienia Oferentowi, ktdrego oferta uzyska najwiekszg liczbe
punktow.

IX. Informacje dotyczace wyboru najkorzystniejszej oferty:
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1. Zamawiajgcy po dokonaniu oceny ofert pod wzgledem formalnym oraz zgodnosci z niniejszym

Zapytaniem Ofertowym udzieli zamodwienia Oferentowi, ktdrego oferta odpowiada wszystkim wyzej
wymienionym wymaganiom i uzyska tgcznie najwiecej punktéw w oparciu o podane wyzej kryteria oceny ofert.

2. Postepowanie moze zakonczy¢ sie wyborem jednego Wykonawcy.
3. Oferta niespetniajgca wymogdw formalnych okreslonych w Zapytaniu Ofertowym, podlega odrzuceniu.
4, O wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajgcy zawiadomi Oferentdw w sposdb odpowiadajgcy

publikacji Zapytania Ofertowego.

5. Jezeli Oferent, ktérego oferta zostata wybrana, uchyli sie od podpisania umowy, Zamawiajgcy zastrzega
sobie prawo zfozenia propozycji zawarcia umowy z Oferentem, ktérego oferta bedzie najkorzystniejszg
sposrod pozostatych ztozonych ofert.

6. Ponadto oferta zostanie odrzucona jesli:
a) Zostata ztozona po wyznaczonym terminie,
b) Zostata ztozona w niewtasciwym miejscu,

c) lJej ztozenie stanowi czyn nieuczciwej konkurencji w rozumieniu ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o
zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (tj. Dz.U. 2020 poz. 1913),

d) Do oferty nie zatgczono wszystkich wymaganych dokumentéw przewidzianych w ogtoszeniu,
z zastrzezeniem zapiséw punktu Xl dotyczgcych mozliwosci wzywania Oferentdw do uzupetnienia
Oferty i wymaganych zatgcznikow,

e) Zaoferowana cena przez danego Oferenta przewyzsza kwote, ktdrg Zamawiajacy zamierza
przeznaczy¢ na sfinansowanie zamdwienia, z zastrzezeniem postanowien punktu Xl dotyczacych
mozliwosci przeprowadzenia negocjacji.

f) Jest niezgodna z wymaganiami okreslonymi w Zapytaniu Ofertowym.
g) Jest niezgodna z obowigzujgcymi przepisami prawa.
h) Oferent nie spetnia warunkéw udziatu w postepowaniu,
i) Oferta zawiera razgco niska cene.
7. Z tytutu odrzucenia oferty Oferentom nie przystuguja zadne roszczenia przeciw Zamawiajgcemu.

8. Zamawiajgcy odrzuci oferte Oferenta, ktéry nie ztozyt wyjasnien lub jezeli dokonana ocena wyjasnien wraz
z dostarczonymi dowodami potwierdzi, ze oferta zawiera informacje nieprawdziwe lub niemozliwe do
udokumentowania.
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X. Informacja na temat zakresu wykluczenia z mozliwosci realizacji zaméwienia.

Z mozliwosci realizacji zamdwienia wytgczone sg podmioty, ktére sg powigzane osobowo lub kapitatowo z
Zamawiajgcym. Przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzanie miedzy
Zamawiajgcym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego lub osobami
wykonujgcymi w imieniu Zamawiajgcego czynnosci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury
wyboru wykonawcy a Wykonawcg, polegajgce w szczegdlnosci na:

a) uczestniczeniu w spoétce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spétki osobowej,

b) posiadaniu co najmniej 10% udziatéow lub akcji,

c) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta, petnomocnika,

d) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,

pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli.

Xl. Warunki dokonania zmiany umowy:

1. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ dokonania zmiany umowy zawartej w wyniku przeprowadzenia
Zapytania Ofertowego, w nastepujgcych przypadkach:

a) wystgpienie sity wyzszej, uniemozliwiajgcej wykonanie przedmiotu zamodwienia w terminach
okreslonych w umowie;

b) zmian powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa w zakresie majacym wptyw na realizacje
umowy;

c) powstania rozbieznosci lub niejasnosci w rozumieniu poje¢ uzytych w umowie, ktérych nie bedzie
mozna usungc¢ w inny sposdb, a zmiana bedzie umozliwia¢ usuniecie rozbieznosci i doprecyzowanie
umowy w celu jednoznacznej interpretacji jej postanowien przez strony, przy jednoczesnym braku
zmiany charakteru umowy;

2. Wszelkie zmiany w Umowie wymagaja formy pisemnej w postaci aneksu pod rygorem niewaznosci.
3. Ponadto Zamawiajgcy dopuszcza istotne zmiany postanowiern umowy w nastepujgcych przypadkach i
zakresie:

a) sposobu wykonania przedmiotu umowy wskutek wystgpienia okolicznosci, ktérych Zamawiajacy i
Wykonawca nie byli w stanie przewidzie¢, pomimo zachowania nalezytej starannosci;

b) wynagrodzenia w przypadku zmiany przepiséw podatkowych, w szczegdlnosci zmiany stawki podatku
od towardéw i ustug;

¢) zmiany zakresu oraz sposobu wykonania przedmiotu umowy w przypadku zmiany powszechnie
obowigzujgcych przepiséw prawa w zakresie majgcym wptyw na realizacje umowy;
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a)

d)

e)

f)

h)
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zmiany zasad ptatnosci wynagrodzenia Wykonawcy, gdy konieczno$¢ wprowadzania zmian bedzie
nastepstwem postanowien innych umow majacych zwigzek z umowg dotyczacg niniejszego
postepowania, a konieczno$s¢ wprowadzenia zmian wynika z okolicznosci, ktérych nie mozna byto
przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy,

zmiany zakresu oraz sposobu wykonania przedmiotu umowy na skutek okolicznosci, ktérych nie
mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy,

zmiany terminu wykonania zamdéwienia w przypadku wystgpienia okolicznosci niezaleznych od stron,
ktdre uniemozliwiajg wykonanie przedmiotu zamdwienia w umdéwionym terminie,

nielezacych po stronie Wykonawcy, gdy wykonywanie zaméwienia nie byto mozliwe lub Wykonawca
miat w istotny sposdb utrudnione mozliwosci w spetnieniu $wiadczenia. Wykonawca moze zwrécic¢
sie do Zamawiajgcego z uzasadnionym wnioskiem o przedtuzenie terminu wykonania zaméwienia.

jezeli konieczno$¢ zmiany jest spowodowana wystgpieniem niezaleznych od stron okolicznosci,
ktérych nie mozna byto przy zachowaniu nalezytej starannosci przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy,
a ktére uniemozliwiajg prawidtowa realizacje przedmiotu umowy zgodnie z jej postanowieniami.

zaistnienia okolicznosci lezacych po stronie Zamawiajgcego, w szczegdlnosci spowodowanych
sytuacjg finansowg, zdolnos$ciami ptatniczymi, kwestiami organizacyjnymi, ktére nie byty mozliwe do
przewidzenia w chwili zawarcia umowy.

Zastrzezenia

W umowie z wybranym Wykonawca znajda sie postanowienia

1. w zakresie kar umownych, w szczegdlnosci:

Zamawiajacy przewiduje kare umowng w wysokosci 1% tacznego wynagrodzenia okreslonego w umowie

za kazdy przypadek niewykonania przez Wykonawce przedmiotu zaméwienia w sposéb zgodny z

postanowieniami umowy nie wiecej jednak niz 15% tgcznego wynagrodzenia okreslonego w umowie;

c)

b) Zamawiajgcy przewiduje kare umowng w wysokosci 1% tgcznego wynagrodzenia okreslonego w
umowie za kazdy dzien zwtoki w realizacji badania, w stosunku do terminu, o ktérym mowa w
umowie;

w przypadku rozwigzania umowy z przyczyn zaleznych od Wykonawcy, Zamawiajgcy naliczy kare
umowng w wysokosci 15% tgcznego wynagrodzenia okreslonego w umowie;

d) Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ potrgcenia naliczonych kar umownych z wynagrodzenia

Wykonawcy;

2. W zakresie prawa do rezygnacji z badania przez Zamawiajgcego po przeprowadzeniu pilotazu — z zachowaniem

prawa do wynagrodzenia za realizacje tego etapu.

3.

W umowie z wybranym Wykonawca znajdg sie postanowienia w zakresie zasad poufnosci w

szczegoblnosci:
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a) W czasie trwania realizacji przedmiotu umowy, a takze po jej ustaniu Wykonawca zobowigzuje sie do

b)

f)

zachowania w tajemnicy wszystkich wyraznie oznaczonych, informacji technicznych,
technologicznych, organizacyjnych Iub innych informacji posiadajacych wartos¢ gospodarcza
(Informacje Poufne), z ktorymi zapozna sie, badz, ktore uzyska od Zamawiajgcego w jakiejkolwiek
formie w trakcie i w zwigzku z wykonywaniem przedmiotu umowy, za wyjatkiem informacji
ujawnionych do wiadomosci publicznej i powszechnie znanych;

Wykonawca zobowigzuje sie do odpowiedniego zabezpieczenia przekazanych przez Zamawiajgcego
Informacji Poufnych i ich ochrony przed utratg oraz przed dostepem oséb nieuprawnionych;

Wykonawca oswiadcza, ze bedzie korzystat z Informacji Poufnych przekazanych przez Zamawiajacego
wytgcznie w celu wykonania przedmiotu zamdwienia i w sposdb zapewniajgcy ochrone poufnosci;

Za kazdorazowy przypadek naruszenia klauzuli poufnosci, Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare
umowng w wysokosci 25.000 zt;

Zastrzezenie kar umownych nie wytgcza mozliwosci do dochodzenia przez Zamawiajgcego
naprawienia szkody na zasadach ogdlnych;

Wykonawca nie ponosi odpowiedzialnosci za ujawnienie jakichkolwiek Informacji Poufnych, ktére:
e 53 powszechnie znane,
e zostaty podane do publicznej wiadomosci przez Zamawiajgcego,
e zostaty ujawnione na podstawie pisemnej zgody Zamawiajgcego,

e byly znane Wykonawcy przed ich udostepnieniem przez Zamawiajgcego, na co istnieje
pisemne potwierdzenie.

4. Wykonawca zobowigzuje sie w ramach umownego wynagrodzenia do przeniesienia na Zamawiajgcego

catosci autorskich praw majatkowych i praw pokrewnych, tacznie z wytgcznym prawem do udzielania zezwolen na

wykonywanie zaleznego prawa autorskiego, do utwordéw, ktére zostang wytworzone w ramach realizacji

przedmiotowego zamowienia na warunkach i polach szczegdétowo okreslonych w protokole przekazania lub

odrebnej umowie.

5. Oferent ponosi wszelkie koszty wtasne zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty, niezaleznie od wyniku

postepowania.

6. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zmiany Zapytania Ofertowego i formularza ofertowego w przypadku

btedéw w Zapytaniu Ofertowym, koniecznosci dokonania uzupetnien - w takim przypadku Zamawiajacy:

a) poinformuje o dokonanej zmianie w sposéb witasciwy dla upublicznienia niniejszego zapytania

ofertowego,

b) poinformuje o dokonanej zmianie wszystkich oferentéw, ktdrzy dotychczas ztozyli oferty,
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c¢) moze wydtuzy¢ termin sktadania ofert o czas niezbedny do wprowadzenia zmian w ofertach sktadanych
przez Oferentdéw,

7. W trakcie oceny ofert Zamawiajgcy moze wzywac Oferentdw do ztozenia wyjasnien dotyczacych ztozonych
przez nich ofert.

8. Konczac procedure oceny ofert Zamawiajgcy podejmie decyzje o wyborze najkorzystniejszej oferty, co
zostanie udokumentowane protokotem z wyboru ofert.

9. Ztozenie oferty w ramach Zapytania Ofertowego jest jednoznaczne z zaakceptowaniem zasad okreslonych w
Zapytaniu Ofertowym.

10. Zamawiajgcy ma prawo do anulowania czesci lub catosci Zapytania Ofertowego w kazdym momencie
postepowania bez podania przyczyny.

11. Dokumentacja dotyczgca postepowania ofertowego zostanie przekazana w celu weryfikacji do wtasciwej
instytucji publicznej.

12. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zwrdcenia sie do Oferenta z wnioskiem o wyjasnienie, jesli uzna, iz
wycena zawiera razgco niskg cene w stosunku do przedmiotu zamdwienia. Cene uznaje sie za razgco niska,
jezeli jest nizsza o co najmniej 30% od szacowanej wartosci zamowienia lub $redniej arytmetycznej cen
wszystkich ztozonych ofert. Wyjasnienia winny by¢ przedstawione przez Oferenta w okreslonym przez
Zamawiajgcego terminie. Zamawiajgcy odrzuca oferte Oferenta, ktéry nie ztozyt wyjasnien lub jezeli dokonana
ocena wyjasnien wraz z dostarczonymi dowodami potwierdza, ze oferta zawiera razgco niskg cene w stosunku
do przedmiotu zamédwienia.

13. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo negocjacji ceny z Oferentami, ktérych oferty uzyskaty najwyzisza liczbe
punktow lub w przypadku, gdy cena zaoferowana przez Oferenta, ktdry ztozyt najkorzystniejszg oferte
przekracza kwote przeznaczong przez Zamawiajgcego na realizacje zamodwienia.

14. W przypadku braku mozliwosci realizowania umowy na rzecz Zamawiajgcego w wymaganej ilosci wskazanej w
Przedmiocie zamdwienia Zamawiajacy przewiduje kare umowng proporcjonalng do wysokosci
niezrealizowanego zamodwienia przy czym kara umowna nie moze by¢ wyisza niz 15% facznego
wynagrodzenia okreslonego w umowie.

15. Oferent sktadajgc oferte jednoczesnie zobowigzuje sie do rzetelnej i terminowej, zgodnej z wymogami
projektowymi realizacji przedmiotu umowy.

16. Zamawiajgcy moze wezwac Oferentdw, ktérzy w okreslonym terminie nie ztozyli wymaganych przez
Zamawiajgcego oswiadczen lub dokumentéw, o ktérych mowa w punkcie VI niniejszego zapytania lub ktérzy
nie ztozyli petnomocnictw, albo ktérzy ztozyli wymagane przez Zamawiajgcego oswiadczenia i dokumenty, o
ktorych mowa w punkcie VI Zapytania zawierajgce btedy, omytki pisarskie badz rachunkowe lub nie
potwierdzajgce spetnienia przez Oferenta warunkéw udziatu w postepowaniu lub ktérzy ztozyli wadliwe
petnomocnictwa, do ich ztozenia w wyznaczonym terminie, chyba ze mimo ich ztozenia oferta Oferenta
podlega odrzuceniu albo konieczne bytoby uniewaznienie postepowania.
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17. Zamawiajacy moze w toku badania i oceny ofert zgda¢ od Wykonawcéw wyjasnien dotyczacych tresci
ztozonych ofert w tym oswiadczen lub dokumentéw, o ktérych mowa w punkcie VI niniejszego Zapytania a
takze przedtozonych petnomocnictw.

Xl Obowigzek informacyjny

1. Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,,RODO”, Zamawiajgcy
informuje, ze bedzie przetwarzat dane osobowe uzyskane w trakcie niniejszego postepowania, a w
szczegoblnosci: dane osobowe ujawnione w ofertach i dokumentach i oswiadczeniach dotgczonych do
oferty ponadto realizujgc obowigzek informacyjny wskazuje, iz:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Fundacja Naukowa Instytut Badan
Strukturalnych, z siedzibg w Warszawie, ul. Irysowa 18c, 02-660 Warszawa.

2) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu
przeprowadzenia postepowania o udzielenie zamdwienia nr IBS/PZ/02/2021 prowadzonym w trybie
Zapytania Ofertowego.

3) Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg osoby lub podmioty, ktérym udostepniona
zostanie dokumentacja postepowania w oparciu o sekcje 6.5.2 pkt 19 i 20 Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020 (dalej Wytyczne).

4) Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres wynikajgcy z zapiséw umowy/decyzji
o dofinansowanie projektu.

5) Obowigzek podania przez Panig/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana dotyczgcych
jest wymogiem wynikajgcych przystgpienia do przedmiotowego postepowania oraz z przepisdOw prawa w
szczegblnosci Wytycznych, zwigzanym z udziatem w postepowaniu o udzielenie zamodwienia;
konsekwencjg nie podania danych bedzie odrzucenie Oferenta z postepowania.

6) W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie beda podejmowane w sposdb
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO.

7) Posiada Pani/Pan:
a) na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych;
b) na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych;
c) na podstawie art. 18 RODO prawo zgdania od administratora ograniczenia przetwarzania

danych osobowych z zastrzezeniem przypadkdw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO;

d) prawo do usuniecia na podstawie art. 17 ust 1 RODO
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e) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych narusza przepisy
RODO;
8) nie przystuguje Pani/Panu:
a) w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych;
b) prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;
c) na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych,
gdyz podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢
RODO.
2. Oferent przystepujac do postepowania jest zobowigzany do pisemnego poinformowania kazdej osoby,

ktorej dane osobowe bedg podane w ofercie, oswiadczeniach i dokumentach ztozonych w postepowaniu. W
zwiazku z powyzszym Oferent ztozy stosowne oswiadczenie zgodnie z trescig zatacznika nr 5.

XIV. Zamoéwienia uzupetniajgce

Zamawiajgcy nie przewiduje zaméwien dodatkowych.
XV. Zataczniki:

Zat. nr 1 - Specyfikacja przedmiotu oferty

Zat. nr 2 - Lista zawodoéw

Zat. nr 3 - Lista miejscowosci wraz z kodami TERYT
Zat. nr 4 - Dobor préby

Zat. nr 5: Projekt winiet

Zat. nr 6: Formularz Ofertowy
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